Guatemala de la Asuncién,
30 de Diciembre del 2016

Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana

Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe de
actividades correspondiente al mes de Diciembre 2016, segin contrato Administrativo por
Servicios Técnico Profesionales Ndmero 298-2016, aprobado mediante Acuerdo Ministerial
Numero 25-2016, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura serie A namero
000105.

Actividades Realizadas

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direcciéon General del Deporte y la Recreaciony
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el andlisis y la discusién de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccion
General del Deporte y la Recreaciéon y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién e
informar al encargado segtin corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién.



Resuitados Obtenidos

Se Apoy6 en la recepcion de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen servicio
interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacién de Planificacién y Modernizacion
Se informé el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

Se logré solicitar informacion a las unidades ejecutoras para la elaboracion del Plan Operativo
Anual -P.0.A.- 2017.

Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacidon de
Planificacion y Modernizacién.

Se logro dar la atencién debida a la correspondencia recibida.

Se logro agilizar tiempo de entrega de informacién.
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Guatemala de la Asuncién,
30 de Diciembre del 2016

Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana

Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe
Final de Actividades, conforme lo estipulado en el contrato Administrativo por servicios Técnico
Profesionales Numero 298-2016, aprobado mediante Acuerdo Ministerial Numero 25-2016,
Correspondiente al periodo del 04 de Enero al 31 de Diciembre del presente afio.

ENERO

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreaciény
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis y la discusion de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion. '

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion e
informar al encargado segun corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

FEBREO

1. Apovyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreacion y
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el andlisis y la discusion de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asxgnados a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién e
informar al encargado segtin corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.



5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

MARZO

1. Apovar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreacién y
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis vy la discusion de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreaciéon y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccién
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion e
informar al encargado seglin corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

ABRIL

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreacién y del
Viceministerio del Deporte y la Recreacion

5. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion General del
Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis y la discusion de problemas competente a la
Direccién General del Deporte y [a Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccién General del
Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién e informar al encargado segin
corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5, Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la Recreacién
y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

MAYO

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreaciény
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccién
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el andlisis y la discusion de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion e
informar al encargado segun corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccion General del Deporte y la

Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.



JUNIO

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreacidény
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis y la discusion de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacioén.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccién
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion e
informar al encargado segun corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la
Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

JULIO

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreaciény
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis y la discusion de problemas
competente a la Direccion General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccién
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion e
informar al encargado segln corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién.

AGOSTO

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreacion y
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis y la discusion de problemas
competente a la Direccion General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion e
informar al encargado segun corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccion General del Deporte y la

Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.



SEPTIEMBRE

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreacidény
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el andlisis y la discusion de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccién
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién e
informar al encargado segun corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte v la
Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

OCTUBRE

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccion General del Deporte y la Recreacion y
del Viceministerio del Deporte y la Recreacion

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis y la discusién de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién e
informar al encargado segtn corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apovyar consultas internas y externas de competencia a la Direccion General del Deporte y fa
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién.

NOVIEMBRE

1. Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccién General del Deporte y la Recreaciony
del Viceministerio del Deporte y la Recreacién

2. Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccidn
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Asesorar eventos especiales relacionados en el analisis y la discusion de problemas
competente a la Direccién General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del
Deporte y la Recreacion.

4. Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccion
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién e
informar al encargado segun corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

5. Apoyar consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte y la

Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.



DICIEMBRE

Apoyar al cumplimiento de los objetivos de la Direccidon General del Deporte y la Recreacidn y del
Viceministerio del Deporte y la Recreacion

Asesorar en el correcto manejo y archivo de los documentos que ingresan a la Direccién General
del Deporte y la Recreacidn y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién.

Asesorar eventos especiales relacionados en el anadlisis y la discusion de problemas competente a
la Direccién General del Deporte vy la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacién.
Asesorar en el seguimiento de los planes de trabajo, proyectos asignados a la Direccién General
del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Depofte y la Recreacién e informar al
encargado segun corresponda el status de los mismos para la toma de decisiones.

Apovyar -consultas internas y externas de competencia a la Direccién General del Deporte vy la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y Ia Recreacién.
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Guatemala de la Asuncién,
30 de Diciembre del 2016

Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana

Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

EstimadoViceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi Informe de
Resultados, conforme lo estipulado en el contrato Administrativo por servicios Técnico
Profesionales Numero 298-2016, aprobado mediante Acuerdo Ministerial NOmero 25-2016,
Correspondiente al periodo del 04 de Enero al 31 de Diciembre del presente afio.

ENERO

1. Se Apoyd en forma individual y dar un buen servicio interno y externo, en los temas de
Deporte y Recreacion, que le competena la Direccion General del Deporte y la Recreacién y al
Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

2. Se informé el estatus de los Documentos enviados a la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y del Viceministerio del Deportey la Recreacién.

3. Se Logr6 un rapido acceso de Documentos ingresados de la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y al Viceministerio del Deportey la Recreacidn

4. Se dio respuesta sobre el estatus en que se encuentran los documentos recibidos e ingresados
a la Direccion General del Deporte y la Recreacién y al Viceministerio del Deporte y la
Recreacién.

5. Se Informé sobre las solicitudes y rechazos de documentos que le competen a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

6. Se dio informacién oportuna para la toma de decisiones por parte de la Direccion General del
Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

FEBRERO

1. Se Apoyé en forma individual y dar un buen servicio interno y externo, en los temas de
Deporte y Recreacion, que le competen a la Direccion General del Deporte y la Recreacién y al
Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

2. Se informd el estatus de los Documentos enviados a la Direccion General del Deporte y la
Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Se Logrd un rapido acceso de Documentos ingresados de la Direccién General del Deporte y la
Recreacion y al Viceministerio del Deporte y la Recreacion



4. Se dio respuesta sobre el estatus en que se encuentran los documentos recibidos e ingresados

a la Direccidon General del Deporte y la Recreacién y al Viceministerio del Deporte vy la
Recreacion.

5. Se Informd sobre las solicitudes y rechazos de documentos que le competen a la Direccidn
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

6. Se dio informacién oportuna para la toma de decisiones por parte de la Direccién General del
Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

MARZO

1. Se Apoyé en forma individual y dar un buen servicio interno y externo, en los temas de
Deporte y Recreacién, que le competen a la Direccién General del Deporte y la Recreacion y al
Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

2. Se informd el estatus de los Documentos enviados a la Direccion General del Deporte y la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Se Logré un rapido acceso de Documentos ingresados de la Direccién General del Deporte y la
Recreacién y al Viceministerio del Deporte y la Recreacion

4. Se dio respuesta sobre el estatus en que se encuentran los documentos recibidos e ingresados
a la Direccion General del Deporte y la Recreacion y al Viceministerio del Deporte y la
Recreacién.

5. Se Informé sobre las solicitudes y rechazos de documentos que le competen a la Direccion
General del Deporte y la Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

6. Se dio informacion oportuna para la toma de decisiones por parte de la Direccion General del
Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

ABRIL

1. Se Apoyé en forma individual y dar un buen servicio interno y externo, en los temas de
Deporte y Recreacién, que le competen a la Direccion General del Deporte y la Recreacion y al
Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

2. Se informé el estatus de los Documentos enviados a la Direccién General del Deporte vy la
Recreacion y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

3. Se Logré un rapido acceso de Documentos ingresados de la Direccion General del Deporte y la
Recreaciény al Viceministerio del Deporte y la Recreacion

4. Se dio respuesta sobre el estatus en que se encuentran los documentos recibidos e ingresados
a la Direccion General del Deporte y la Recreacion y al Viceministerio del Deporte y la
Recreacidn.

5. Se Informé sobre las solicitudes y rechazos de documentos que le competen a la Direccién
General del Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

6. Se dio informacién oportuna para la toma de decisiones por parte de la Direccion General del

Deporte y la Recreacién y del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.



MAYO

1. Se Apoy6 en la recepcion de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacién de Planificacion y
Modernizacion.

2. Seinformd el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

3. Se logré solicitar informacion a las unidades ejecutoras para la elaboracién del Plan Operativo
Anual -P.0.A.- 2017.

4, Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacion de
Planificacion y Modernizacién.

5. Se logrd dar la atencién debida a la correspondencia recibida.

6. Se logré agilizar tiempo de entrega de informacion.

JUNIO

1. Se Apoy6 en la recepcién de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacién de Planificacion y
Modernizacién.

2. Seinformé el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

3. Se logré solicitar informacién a las unidades ejecutoras para la elaboracién del Plan Operativo
Anual—-P.0.A.-2017.

4. Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacion de
Planificacién y Modernizacién.

5. Se logro dar la atencidn debida a la correspondencia recibida.

6. Se logro agilizar tiempo de entrega de informacion.

JULIO

1. Se Apoy6 en la recepcién de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacion de Planificacion y
Modernizacion.

2. Seinformé el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

3. Se logré solicitar informacién a las unidades ejecutoras para la elaboracion del Plan Operativo
Anual -P.0.A.- 2017.

4. Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacion de
Planificacién y Modernizacidn.

5. Se logré dar la atencién debida a la correspondencia recibida.

6. Se logrd agilizar tiempo de entrega de informacion.



AGOSTO

1. Se Apoyé en la recepcion de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacién de Planificacién y
Modernizacion.

Se informé el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.
Se logré solicitar informacion a las unidades ejecutoras para la elaboracién del Plan Operativo
Anual -P.0.A.- 2017.

4. Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacién de
Planificacién y Modernizacion. '

5. Se logrd dar la atencidn debida a la correspondencia recibida.

6. Se logro agilizar tiempo de entrega de informacion.

SEPTIEMBRE

1. Se Apoyd en la recepcién de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacion de Planificacién y
Modernizacion.

2. Seinformé el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

Se logré solicitar informacion a las unidades ejecutoras para la elaboracién del Plan Operativo
Anual -P.0.A.- 2017.

4. Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacion de
Planificacion y Modernizacidn.

5. Se logré dar la atencién debida a la correspondencia recibida.

6. Se logré agilizar tiempo de entrega de informacion.

OCTUBRE

1. Se Apoyo en la recepcion de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacién de Planificacion y
Modernizacién.

2. Se informé el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

3. Se logro solicitar informacién a las unidades ejecutoras para la elaboracion del Plan Operativo
Anual -P.0.A.- 2017.

4. Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacién de
Planificacién y Modernizacién.

5. Se logré dar la atencion debida a la correspondencia recibida.

6. Se logrd agilizar tiempo de entrega de informacion.



NOVIEMBRE

1. Se Apoyé en la recepcién de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacion de Planificacion y
Modernizacion.

2. Se informd el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

3. Se logré solicitar informacién a las unidades ejecutoras para la elaboracién del Plan Operativo
Anual -P.0.A.- 2017.

4. Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacién de
Planificacion y Modernizacion.

5. Se logré dar la atencién debida a la correspondencia recibida.

6. Se logré agilizar tiempo de entrega de informacion.

DICIEMBRE

1. Se Apoyd en la recepcién de documentos y gestiones en forma individual y se dio un buen
servicio interno y externo, en los temas que le competen a la Delegacion de Planificacion y
Modernizacion.

2. Se informo el estatus de los Documentos enviados a las diferentes unidades.

3. Se logro solicitar informacion a las unidades ejecutoras para la elaboracion del Plan Operativo
Anual —-P.0.A.- 2017.

4. Se logré obtener suministros suficientes para el buen funcionamiento de la Delegacion de
Planificacién y Modernizacion.

5. Se logro dar la atencion debida a la correspondencia recibida.

6.

Se %ﬂmmtmgo de entrega de informacion.
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